FORMULARUL DE RAPORTARE PRIVIND ÎNCĂLCĂRI ALE LEGII
(caracter orientativ)

I. Subsemnatul/Subsemnata …………………………………….……….................................................. cu domiciliul/reședința în ……………..…………....., str. ………................................………………................... nr. ……… bl. ..………, sc. …., ap. ……, telefon ………................................………………, adresa de e-mail ...…………………………………….....................……., în temeiul art. 5 din Legea nr. 361/2022 privind protecția avertizorilor în interes public, vă aduc la cunoştinţă următoarele:

II. Conținut raportare internă

1. ………………………….....................................................…..……............................................................... .............................................................................................................................................................................. (numele persoanei/persoanelor care fac obiectul sesizării, precum și persoanele, dacă sunt cunoscute, care pot confirma întâmplările/faptele semnalate, structura în care își desfășoară activitatea), 

2. Contextul profesional în care au fost obținute informațiile ...............................................................................

..............................................................................................................................................................................

3. Descrierea detaliată a întâmplării/faptei susceptibilă a constitui o încălcare a legii ..........................................

………………...................................................................................................................................................................................................……………………………..….…………………………………………………….……………………………………………………….................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4. Legi, hotărâri, ordonanțe, ordine, regulamente, etc. care au fost încălcate ........................................................

..............................................................................................................................................................................

5. Menționați documente care pot fi verificate în cadrul acțiunilor subsecvente ...................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

6. Probe anexate în susținerea raportării ...............................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

III. Precizez că m-am adresat/sau nu în prealabil șefului ierarhic superior cu scrisoarea din data de ……….………., însă nu am primit un răspuns/răspunsul primit nu îl consider satisfăcător din următoarele motive .................................................................................................................................................................. …………..............................................................................................................................................................

IV. Data                                                                                                                 Semnătura

.........................







......................................

