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Serviciul social ,Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Tatardi” s-a

reorganizal ca unitate fard personalitate juridiea in subordinea Direcpiei Generale de Asistent Sociald si
Protectia Copilului Prahova, cu o capacitate de 50 locuri; cu sediul In com. Poienarii Burchii, sat Tatdrdi,
Str.Sanatoriului nr. 60, prin Hotirdrea Consiliului Judetean Prahova nr 30923122021,
Scopul serviciului social cu cazare “Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitdfi Tatdrdi™ este de a asigura persoanelor adulte cu dizabilititi aflate in situatie de dificsltate sociald,
care indeplinesc criteriile de eligibilitne, servicii de gazduire, asistentd medicald, ingrijire, abilitare, reabilitare,
consiliere psihologica, terapie ocupationald, socializare, petrecere a timpului liber, in vederea aplicarii politicilar
si strategiilor de asistentd speciald a persoanelor cu dizabilitdfi, pentru cregterea sanselor recuperdrii sifsau
integririi acestora in familie ori in comunitate 5i de a acorda sprijin §i asistentd pentru prevenirea situatiilor ce
pun in pericol securitates acestora.

Organizarea si conducerea unitatii in anul 2023 a fost asigurata de sef centru si coordonator personal de
specialitate,

La sfarsitul anului 2023 statul de functii aprobat includea un numar total de 50 posturi, conform HCJ
Prahova nr. 309723.12.2021, din care 2 de conducere, organizate potrivit organigramei aprobate, dupa cum
urmeaza:

Sef centru: | post
Coordonator personal de specialitate: | post
Moedic: 2 posturi
Asistent medical: B posturi
Infirmier: 20 posturi
Psiholog : 2 posturi
Asistent social ; 2 posturi
[mstructor ergoterapie: 2 posturi
[nspector de specialitate: 2 postur
Administeator: 1 post
Magaziner: | post
Muncitor calificatr bucdtdrie: 3 posturi
Muncitor calificat fochist: 1 post
Kinectoterapeut: 2 postur
Logoped: | post
o Terapeut ccupational: | post
La sfarsitul anului, din 30 posturi au ramas neocupate 16,5 posturi.
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In prezent Structura organizatoricd, numirul de posturi si categoriile de personal:
(1) Serviciul social "Centrul de Abilitare 5i Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Tatarai™
funciioncazli cu un numis total de 50 posturi personal contractual, din care 2 posur de conducere si 4% posturi
persenal de executie, conform prevederilor Hotirdrii Consilivlui Judejean, din care:
a) personal de conducere:
- Sef centru ( cod COR 111225);
- Coordonator personal de specialitate (cod COR 111220).
b) personal de specialitate de ingrijire si asistentid; personal de specialitate §i auxiliar este constituit din :
- medic (cod COR 221107);
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- asistent medical {cod COR 3255017

- asistent social (cod COR 263501);

= psiholog (cod COR 263411},

= infirmier {cod COR 532103);

- instructor ergoterapie (cod COR 223003,

- kinetoterapeut {(cod COR 226405);

- logoped (cod COR 226603);

- terapeul ocupational {cod COR 263419).

¢ personal eu Tunetii administrative, gospodirire, intretinere-reparatii, deservire:
- inspector de specialitate (cod COR 2422037;

- administrator {cod COR 515104);

- magaziner {cod COR 432102);

- muncitor calificat bucatdrie (cod COR 512001);
- muncitor calificat fochist (cod COR B 1R207).

Despre activitatea Centrului

Persoanele cu dizabilitati protejate in cadrul C.Ab.R.P.A.D. Tataral sunt incadrate in gradul de handicap
gray, accentuat sau mediu (tipuri de handicap: somatic, fizic, mintal, psihic, asociat).
In ceea ce priveste cheltuielile efectuate in anul 2023 situatia se prezinta astfel:
& lewieli de ral
Angajarea cheltuielilor de personal s-a efectuat conform statului de functii aprobal, cu respectaren
numarului de salariati, iar plata drepturilor salariale si a contributiilor aferente salariilor s-a efectuat lunar conform
statelor de plata.
o Cheluieli cu hrana pentry persoanele asistate
Pentru aceasta categorie de chelwieli a fost urmarit permanent raportul dintre nivelul alocatiei legale de
hrana si numamnl mediu de asistati, neinregistrandu-s¢ la sfarsitul anului economii sau depasiri fata de valoarea
normata.
o Cheliuieli de intretinere si gospodarire
Au fost inregistrate cheltieli cu iluminatl, apa, gaze, salubritate, materiale de curatenie, prestari servicii,
21z, pentru care exista facturi emise de furnizori, cheltuielile efectuandu-s2 in baza creditelor bugetare aprobate.
Consumurile de matenale de intretinere si gospodarire s-au inregistrat in contabilitate pe baza bonurilor
de consum si in baza normativelor de consum stabilite la nivelul unitatii,
Platile asumate prin angajamentele bupetare si legale prin banca si prin casa au fost efectuate in baza
documentelor justificative, cu viza de control financiar preventiv si aprobarea ordonatorului de credite si in limita
bugetului aprobat.

Din analiza balantei de verificare contabile la 31.12.2023 rezulta urmatoarele:
o Contul 401 “Furnizori” prezinta un sold creditor in suma de 4268309 lei reprezentand factun
neachitate astfel:
Otina=1152.24 lei {alimente)
-Diacarm=4485.45 {alimente)
-Elstar=53755.44 {alimente)
=Olymel=1479.78 {alimente)
Company Pirnau=6850.61 (alimente)
Provizion=1610.48 (alimente})
“Smat Trade Master=783. 19 (dezinfectanti)
-Petit Yrac Gaz=6630.80 ( propan)
-Electrica=6849.00 { energie electrica)
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-Hidro Prahove=1626.56 { consum apa)
-United Waste Solution=44 1, 18( salubritate)
=hiaccity= 595 lei (servicii)

pvletrn Service=652.1 2{=ervicii)

-Actis Distribution=107.10 (servicii)
-Informatics Systems=595 { servicii)
-Stingo Prod Serv=868.70 { servicii)
=PAultimodem=2500.44] servicin)

Contul 550.01% Disponibil la institutii de credit™ prezinta un sold debitor in suma de 29315.32 lei reprezentand
garantii in numerar retinute salariatilor cu functii gestionare.

La sfarsiul anulul contul 461 “Debitori diversi™ prezinta un sold de 309936,55 lei reprezentand contravaloare
penalitati (5.C, INSCONS) executie lucran POR.

In ceea ce priveste inventarierea patrimoniului Centrului pe anul 2023, aceasta s-a efectual in penoada;
20,11.2023-14.12.2023 de o comisie de inventariere numita prin Dispozitie emisa de catre directorul DGASPC
Prahova.

Conform procesului verbal privind rezultatele inventarieri patrimoniului, in urma operatiunilor de

inventariere nu au fost constatate diferente intre stocurile si soldurile faptice si cele scriptice.
Totodata comisia a propus pentru casare obiecte de inventar in [olosinta, echipament si cazarmament in

valoare totata de 74539480 len

In ceea ce priveste beneficiarii Centrului si activitatile desfasurate in cadrul Centrului, la nivelul anului
2023 situatia se prezinta astfel:

- =lamuarie=d4
-Februarige=43
-Martio=43
-Aprilie=43
=Mal =43
-lunie=4|
<lulie=41
=August=4 |
-Septembrie=319

-Octombrie=39
~Moigmbrie=39
-Decembrie=39

PRINCIPALELE ACTIVITATI CARE VIZEAZA FORMAREA,
DEZVOLTAREA SI CONSOLIDAREA DEPRINDERILOR DE VIATA
INDEFENDENTA:

-terapie ocupationala: legumiculura, gradinarit, zootehnie, reparatii tamplarie, activitati perimetrul unitatii.
spatiul de locuit, croitorie (articole tricotate crosetate), ergoterapic.
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FPRODUCTIE 202):

Cespa verde=411.5 leg.
Castraveti=634,85 kg
Rosii=504 kg
Doviecel=222.8 kg
Verdeata= 552 leg
Loboda rosie=67,65 kg
Vincte=108,2 kg

Ardei kapia=T2.% kg
Ardei gras=62 3 kg

1. Cartofi=61.5 kg

11, Ceapa=35,3 kg

12. Fasole verde=41.1 kg
13. Parumb pentru fien=481 bue.
14. Spanac=6.6 kg
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-activitati de informare cu tematica diversa privind:

1. Suspendarea’ incetarea acordarii serviciior sociale

2 Inrepisirarea si solutionarea sugestiilor §i reclamatiilor

3. Drepturile si facilitatile sociale existente;

4 Abuzul, sesizare si identificare;

5 Norme si comportament in socictate,

6.Legea privind procesul de sustinere a procesului de dezinstitutionalizare { legea 7)

- nctivitatile de integrare si participare sociala si civica au constat in:

- sarbatorirea unor zile speciale; Ziua Internationala a Asistentei Sociale, Ziua Intemationala a Persoanelor
cu Dizabilitati, Conventia privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Ziva Portilor Deschise, Etc

-organizarea cu ocazia diferitelor sarbatori religioase { Paste, Craciun , Revelion) a unor activitati [ cina
festiva, petreceri organizate de catre beneficiar)

- organizarea si sarbatorirea zilelor de nastere ale beneficiarilor

- participarea si implicarca beneficiarilor [a actiuni desfasurate in comunitatea locala, insotiti de catre
angajati.

Centrul incurajeaza participarea beneficiarilor la activitatile desfasurate in comunitate eliberand bilete de
voie s1 protocoale de invoire pentru beneficiari sl respecta dreptul acestora de a-si manifesta si exercita liber
orientarile si interesele religinase, permitand beneficiarilor sa participe la slujbe organizaie de diferite culte
religioase din comunitate. Astfel, eu ocazia diferitelor sarbatori religioase beneficiarii au putul participa la
celebrarile oficiate in biserica din localitatea Tatarai,



In vederea implicarii beneficiarilor din C.ABRPAD. Tatarai in activitai care se desfasoara in
comunitaic bepeticiaril din centrul nostru au vizital Hanul Moara Yiasiei din parcul Snagov.
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Beneficiani angajati au vizitat statiunile montane si statiunea Eforie Nord in perioada seczonului estival

‘.‘




Cu ocazia Zilei Portilor Deschise m cadrul centrului nostra s-a desfasurat un campionat de tenis de masa la care

au participat beneficiari din centru, membrii ai comunitatii locale cat si angajati.

-
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In cadrul centrului a fost organizata o Serbare Campeneasea in data de 03.08.2023 cu ajutorul membrilor
Bisericil Penticostale din localitatea Fantanele judetul Dambovita.




In dara de O07.002023 beneficiarin din centrul nostru au participat la evenimentul “Socializarea nu
cunoaste varsta™ care s-a desfasurat ln 5C DEKU SPORT ARENA din localitatea Strejnicu.

Beneficiani din centrul nostru au fost invitati la serbarea de Halloween care s-a desfasurat la CABRPAD
Cempina unde au participat la concursul de sculptat dovleci.




Indata de 13.12.2023 a fost efectuata o excarsie in municipinl Ploiesti, Ia manastirile Ghighiu & Tumu precum
g1 la biserica din localitatea Strejnicu,

In Ploiesti beneficiani an vizital centrul comercial AR s1 au servit un meniuv la Me Donalds
- - - S - " —
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La manastrea din Ghighiu beneficiarii au viztet Bisenica Mare, Bisenica Mica, [zvoml Tamaduirii, precum si parcul
amenajat in curtea manastirii.




La biserica din localitatea Strejnicu  beneficiarii an fost intampinati de catre preot si au fost invitati sa
serveasca masa de pranz in sala de mese a porohiei. de asemeni beneficiarii au primit cadouri oferite de catre
enoriasii din cadrul parchiei Strejnicu precum si cadouri oferite de catre enoriasi din cadrul parohied Calugareni.




- activitatile de socializare si petrecere a timpului liber au constat in desfasurares de catre beneficiari a
activitatilor de recreere si de relaxare ( jocuri de carti, rummy, table,), activitati sportive { tenis de masa, fotbal,)
organizarea de petreceri cu ocazia a diferite sarbatori, organizarea de petreceri tematice, sarbatorirea zilelor de
nastere ale benchiciarilor,

Avand in vedere prevederile legii privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor
adulte cu dizabilitati a fost adoptat Planul de Dezinstitutionalizare a Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati Tatarai in cadrul caruia s-au deslasurat urmatoarele activitati:

|. Evaluarea de catre echipa multidisciplinara a centrului a celor 43 de benelician ramasi.

2. [dentificarea unor locuri de munca.participare la interviuri si incheierea contractelor individuale
de munca.

1. Suspendarea acordarii serviciilor sociale pe pericada determinata a unui numar de beneficiari in
vederes desfasurarnn activitatin 1a locul de munca

4. Efectuarea vizitelor in wren in vederea stabilirii situatiei sociale si a posibilivtilor de inegrare in
familie pentry beneficiarii la care au existat date la dosar care sa ateste existenta familici

5. Intocmirea de adrese in vederea efectuarii de anchete sociale de catre SPAS-urile de domiciliu
ale beneficiarilor.

6. Continuarea activitatilor de consiliece psiho-sociala a beneficiarilor precum si a familiilor in
functie de alternativa identificata.

7. Discutii cu reprezentantul Consiliului Local al Comunei Poienarii Burchiidomnul lon Gheorghe-
primar ,cu privire la dervoltarea serviciilor sociale in comunitate si identificarea unor spatii in
vederea crearii de locuinte incluzive,

Integrarea heneficiarilor pe piata fortei de munca

S-au efeciuat demersuri pentru pastrarea locurilor de munca pentru cei 4 beneficiari angajati [a firma 8C

ESSA SALES & DISTRIBUTION 5.A. si s-areusit angajarea altor 3 beneficiare la la 5.C. REMEMBER
CLASS S.R.Lsi 5.C. PAT BIOPAN PRODUCTIE SRL.

Integrarea in familie/societate

In decursul anului 2023 au fost demarate proceduri pentru integrarea in socictate a 4 benefician din cadrul
Centrului la diverse persoane din comunitate avand ca obiectiv ca beneficiarii invoiti sa capete abilitati =i
comportamente adecvate in eventualitaten integrani sociale pentru a duce o viala independenta. Mentionam ¢a in
anul 2023 Centrul nostru a reusit reintegrarca in comunitate & unui numar de 4 beneficiari reusind in ultimii 3 ani
integrarea unul numar de | | beneliciari.

Pentru pastrarea legaturii beneficiarilor cu familia naturala’ extinsa au fost trimise adrese oficiale catre
primariile localitatilor in care au fost identificate adresele rudelor beneficiarilor din dosarele personale.
Beneficiarii au fost sprijiniti pentru a pastra legatura cu familia , prietenii, membrii comunitatii prin ajutorul oferit
pentru redactarea scrisorilor, facilitarea accesului la mijloacele de comunicare ( telefon, posta, email ), efecuanes
de vizile.
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Spatiile de locuit si spatiile in care se desfasoara principalele activitati ale Centrului

Bucatarie

149



Sala de mese

L




Spatii de locuit

-




Centrul detine urmatoarele autorizatii si licente de functionare:
- Autorizatie de Securitate la Incendiu nr. 749/1 &'SU-PH din 01.11.2016;
< Autorizatie Sanitara de Functionare nr. 11/27.02,2023;
- Autorizatic DSVSA nr. 15369%22.02.2023;
Licenta de Functionare a Serviciului Social nr.00003600 26.04 2023

Gradul de implementare a standardelor de calitate si problemele intampinate
Centrul respecta standardele de calitate,

Rezultate controale

-AJP.LS, raport evaluare servicii sociale nr. 1 BR66/ 06.04.2023

-AVOCATUL POPORULUL raport de control nr. 10670:13.04.2023

-CONSILIUL DE MONITORIZARE, raport vizita monitorizans, ne_ 1079 20.04.2023
-AM.P.C. raport de control nr. 1110232/12.07.2023

-ALLLPLLE., proces verbal de control ne. 78/ 12,07 2023

-8V 5.A., proces verbal de control nr2512/12.07.2023

- L.T.M., proces verbal de control nr. 43234/12.07.2023

-D.5.P. procas verbal de control nr.635/12.07.2023

-L.8. 1L, nota control nr. 3769358/12.07.2023

-POLITIA PLOIESTI, Compartiment Sisteme de Securitate, nota control, ne. 1211/12.07.2023
-ALPLS, proces verbal de contral nr. 1 50/ 08.11.2023

-1.T.M., proces verbal de control nr. 45045/ 15.11.2023

-L.T.M., proces verbal de control nr.443 18/ 15.11.2023

Propuneri privind imbonatativea condititlor de viata

-consultarea permanenta a beneficiarilor cu privire la meniul zilnic;

- intraducerea in meniv a produselor ecologice din productic proprie;

- racordaraa centrului la sistemul de distributie gaze naturale din comuna Poienarii Burchii si inlocuires
centralei termice;

-montarea sistemului de supraveghere video a perimetrului unitatii;

=lucrari de modernizare a bailor din cladirea “Boboci™;

=lucrari de modernizare a blocului alimentar;

~demararea obtinerii de fonduri necesare din donatii’ sponsorizari in vederea infiintarii unei plantatii de
pomi fructiferi pe o suprafata de 5000 metri patrati pentru cresterea calitatii meniului beneficiarilor prin
consumul de fructe proaspete din livada propre, existand posibilitatea furnizariiprodeselor recoltate in
surplus catre alte centre rezidentiale:

- avand in vederea inchiderea sectorului zootehnic si a suprafetelor mari de pasuni si fanete,
achizitionarea onui utilaj pentru tunderea ierbii,

Chestionar privind gradul de satisfactic
In urma aplicarii chestionarelor de masurare a pradului de satisfactie pentru beneficiari asupra

calitatii vietii in C.AbR.P.A.D. Talarai au fost identificate si aplicate masuri ce vizeara acordarea unor
servicii sociale de cea mai buna calitate avand in vedere cresterea calitatii vietii pentru beneficiari.
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Chestionarul a fost aplicat tuturor beneficiarilor din care;

- 23 de beneficiari/ reprezentanti legali s-au aratal moltumiti de serviciile acordate in cadrul CABRPAD
Tataral,

-1 beneficiar s-a aratal nemultumit de serviciile acordate de catre medic, asistent medical, psiholog;

-9 beneficiari, in cazul in care ar fi necesar sa se inteneze nu ar opta pentru acelasi centru de ingrijire;

-6 beneficiart au refuzt sau suni incapabili de a da raspunsuri valide.

Probleme identificate:;

In cazul beneficiarilor care nu doresc sa ramena in centru se vor relua activitstile de informare asupra
procedurii de suspendare- incetare precum si punerea in aplicare a Plan de Dezinstitutionalizare a Centrului de
Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Tatarai care prevede integrarea in comunitaie a
unui numar de 5 beneficiari pana in data de 30.06.2026 prin asigurarea pentru acestia de locuime incluzive si
acordarea beneficiului de tranzitie si a beneficiului de locuire de catre DUG,A.S.P.C. Prahova conform legii 7/
2023.

Principalele activiti{i desfigurate in cadrul cabinetului psihologic:

- Aplicarea testelor psihologice cu licen{i pentru stabilirea nivelului de dezvoliare psihologic al

beneliciarilor, interpretarea datelor obfinute si elaborarea recomandérilor necesare:

a) CERQ) - Chestionarul d2 coping cognitiv-emolional, pentru 3 beneficiar;

b) ABAS Il —Sistemul de evaluare a comporiamentului adaptativ Edifia a 1l-a, pentru 26 de beneficiari.
Evaludri psihologice periodice 5i la nevoie;

- Consiliere psihologics;

- Consiligre de grup;

= Consiliere incident-accident;

- Socializare;

- Informiri pravind efectefe fumatului si alcoolului asupra sindtatii;

- Exeritii de scriere, citire, interpretare proverbe gi ghicitori, calcul primar, exercifii pentru dezvoltarea
motricitdfii la scriere, corectarea scrierii, incercare-ercare tp labirint, povestl terapeutice, dezvoliares
vorbiril, desen si colorat (conf. Ordinului $2/2019);

- Drganizarca de activititi recreative;

- Socializarea beneficiarilor in comunitate - insofili.

in cadrul echipei maltidisciplinare din Centru, conform Anexei la Decizia presedintelu
ANPDoer&TT/ 30.10.2018 — Metodologia de elaborare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu
handicap, au fost elaborale urmatoarele documenie;

- A fost splicat instrumental unic de evaluare la nivel nafional, respectiv fisa de evaluare a beneficiarului;

- Actualizarea planurilor personalizate pentru asigurarea serviciilor, cit 5i pregltirca beneficiarilor pentru
transferul etapizat In alte tipur de servicii;

- Activitafi desf@surate impreund cu managerii de caz.
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Activitate cabinet medical
In vederea stabiliril evolutiel starii de sanatate si a tratamentului medical de urmat pentru beneficiari, s-
au desfasural urmatoarele consulunii medicale:

-Consultatii medic curant= 1101

-Consultatii medic familie=28

-Consultatii medic psihiatru=442
<Consultatii medic stomatolog=20

Consultatii medic bali nutritive si bali metabolice-
diabet=5
-Consultatii medic gastroenterologie= 4

-Dermatologie=3
-Difalmologie=1
-infectinase=1
-chirurgie=1
-ORL=1
=endocrine=2
-ginecologie=2
Ecografic=6

Sponsorizare

-Consultatii medic pneumologie= 2

-Consultatii upu- urgenta= 4
-Analize medicale=49
“Cardiologie=2
-Medicina interna=|

In urma demersurilor intreprinse, Centrul a reusit atragerea de sponson care au donat diferite bunuri (produse
alimentare si nealimentare) cu diverse ocazii (zile de nastere, sarbatori de iamna, Paste, eic.).

Nr. | Nume/prenume Persoana fizica Tip de Tip de activitate | Data | Yaloare/
e, R acord ron
Drate de contact persoana juridica
{ PARDHLA COCORASTI Persoana jurnidica DOMNATIE | ALIMENTE 20122003 429 56
COLT
z Parohin Podu Valeni Persoana juridica DONATIE | ALIMENTE 03112023 1adeaz
3 Plaiasu Dasiel ( reprezentsnt | Persoana fisica Domatie | Pachete indviduale | 11.02.2023 2
Bizerica Adventista) donate heneficiarilor
-alimente
4 Cirup penticostali Fantanels Personna fizica Donatie Pachete individuale | 20.02,2013
dannte beneficiarilor
-alimence
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£l David Bogdan (reprezentant | Persoana fizics DOMATIE | Pachete individuale | 14042021
Bisericy Evanghalica dunate beneficianlor
Plodestiy <ulimense
L] Lacatas Cleorgiana Fersoena fizicn COMATIE | Pachetes i ndividunle i4.04,2023
donaie beneficiarilor
=alimente
7 Pica Gatried { represeintant Persoana flzca Donatie Pachets individuale | Ho05223
Bigerica Adventista donate beneficiarilor
Miculesti, judetul -alimente
Dambavita)
L] Migu Roman { reprezentant Persoana fizica Donratis Pachete individusle | 03082023
Biserica Pentizostals donate beneficiarilor
Fantanede, judetul -alirmente
Dambavita)
q Lacatas Georgiana Permosna fizica DOMATIE | Pachete individuale | 20.010,2023
donaio beneficiardor
-afimente
I Phea Grabeiel { eeprezenian Peisoana lzca Drnsitie Pachete individuale | 21, 00.2023
Bisericn Adventisia donaie beneficarilor
Miculest, judetul -alimente
Drambovita)
1 Lacatas Grigore Persoana fizica Donatic Pachete individuale 23 122023
domate benefliciariior
~aliments
12| David Bogdan (reprezentant | Persoana fizica DONATIE | Pachete individuale | 24.22.3023
Bisenca Evanghelica donate beneficiarilor
Plojesti) =alimente
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